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hijo con capacidades diferentes (fs. 3); y

su jornada laboral para atender a su

CONSIDERANDO:

*

Que la Direccion General Universitaria de Salud informa a fs 4 one 
corresponde dar cumphmiento al pedido efectuado en un todo de acuerdo alas 
disposiciones del Art. 108° del Decreto 366/006 -Convenio Colectivo de
NalT,, Para, 61 feCt°r N° D0Cente de las 'nstituciones Unilersrtarias 

cionales-, el cual expresa: ...Todo trabajador no docente que tenoa a su
cargo un hijo con capacidades diferentes podra disponer de ’dos perm isos de 
ZnL adlcuada 6 ^ ^ ^ ^ ^ para poder ^io de

i

Que en consecuencia corresponde dar conformidad 

For ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN 
RESUELVE:

a lo solicitado;

1°" tAu*orizar al Dr- Neri Ruben DIAZ C6RDOBA DNI n” 
General Univereifana de falud0^?1 A9^pamient0 Asistencial de la Direccion

Direccibn^General de Saf

1 80S 2022RESOLUCION N°: 
mnh

fng. SERGaO JOSE PAGANI 
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Lie.


