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VISTO el Expte no 39 357-018 (l y ll Cuerpos)' por el cual. la

Dirección General Universitaria de Salud iniorma sobre las inasistencias

,"r"iOr. por el Or. Gustavo Marcelo BAACLINI' DNI No 12 733'690'

;;;i;;r6"ria 04 del Agrupamiento Profesional.quien se desempeña

cómo médico auditor en esa DirecciÓn General (fs 1); y

CONSIDERANDO:

Que en su presentación de fs 1 la mencionada Dirección General

manifiestá que el Di. Gustavo Marcelo BAACLINI hizo uso de licencia por

;'áián"ion dé familiar enfermo" por el término de treinta (30) días' desde el

06 de junio y hasta el 05 de octubre de 2018;

Que una vez finalizado el período de licencia del Dr' BAACLINI' el

mismo no se reintegró a sus funciones habituales' teniendo en cuenta que

oá- á"u"rOo a las iunciones que desempeña no s¡guió el procedimiento

cárre.fonOiente para estos casos, motivo por el cual la Dirección General

ún¡u"Lit"r¡" de éalud con fecha 1g de octubre de 2018 intimó al nombrado

" lrttiti""i 
trt inasistencias, bajo apercibimiento de cesantía de acuerdo a

l"';;;;i.i; en el articulo l¿si oel Dácreto no 366-006, conforme consta a fs'
a.

Que mediante presentaciÓn de fecha 1 9 de octubre de 2018 que

obraafs'4,elDr.GustavoMarceloBAACL|N|solicitóautorizaciónpara
extender su licencia por atención de familiar enfermo' alegando que

;;i,"r¡; que su pedido se encuentra fuera de termino y que no pudo

rof¡"¡trtlo áon anterioridad debido al delicado estado de salud de su madre

V " "ryo. 
efectos adjunta certificado médico correspondiente (fs' 5);

QuelaDirecciÓnGeneralUniversitariadeSaludmedianteinformede
fecha 23 de octubre de 2018 señala que atento a lo solicitado por el Dr'

g-AAbLfN¡l con fecha l9 de octubre del año en curso y teniendo en cuenta

lrá "r 
l¡.*" no cumplimentó en tiempo y forma el aviso de su ausentismo'

como así también que no es la primera vez que incurre en este accionar;

SAN MIGUEL DE TUCUMAN;O 4 FEB 2019

Que en este sentido, la citada Dirección General señala que su

solicitud de licencia Por atenció n de familiar enfermo desde el 06 de octubre

de 2018 Y por el término de treinta (30) días es considerada fuera de

término, motivo por el cual se tomó la decisión de NO justificar de manera

activa el período solicitado hasta eI 16 de octubre de 2018;
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Que por otro lado, la citada Dirección General informa que luego de

la intimación cursada al Dr. BAACLINI se le comunicó la decisión expuesta

anteriormente como así también que no se le concederán la totalidad de los

cien (100) días de extensiÓn de licencia por atenciÓn de familiar enfermo

previstos por el artículo 104o del Decreto no 366-006, debido a la cantidad de

iías acumulados de licencia por la mencionada causa (cuarenta y dos (42)

días de extensión más los treinta (30) dÍas ya otorgados) ya que por

necesidades de servicio es necesaria su presencia en la ya mencionada

Dirección General;

Que por último señala, que en cuanto a su pedido de extensión de la

licencia en cuestión correspondiente al periodo comprendido entre el 16 de

octubre y hasta el 04 de noviembre de 2018' solicitados por el Dr. BAACLINI

mediante certificado médico, el mismo se encuentra pendiente hasta tanto el

Sistema Provincial de Salud (SIPROSA) se expida al respecto ya que el

nombrado también desempeña funciones en el Hospital del Niño Jesús;

Que cabe destacar que el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI solicitó

licencia por enfermedad desde el 22 de enero y hasta el 09 de febrero de

2018, adjuntado certificado médico y que la misma no le fue autorizada por

la autoridad competente (fs. 8);

Que el Departamento de Salud Ocupacional del SIPROSA y el

Hospital del Niño Jesús informan que el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI NO

registra licencia por enfermedad desde enero y hasta 23 de marzo de 2018,

conforme consta a fs. 13 Y fs. 15;

Que a fs. 20 la Dirección General Universitaria de Salud solicita

nuevamente al slPRosA que informe las insistencias por razones de salud

del Dr. BAACLINI a partir del 31 de julio de 2018, como así también la si el

nombrado hizo uso de licencia por atención de familiar enfermo desde el 06

de agosto y hasta el 05 de octubre de 2018 (fs. 24); a tales efectos el

Departamento de Salud Ocupacional del SIPROSA ¡nforma a fs' 23 que el

nombrado no registra licencia por enfermedad a partir de la fecha antes

mencionada;

Que asimismo, a fs. 26t27 la DirecciÓn General Universitaria de

salud procedió a elaborar un informe pormenorizado de las licencias por

atención de familiar enfermo otorgadas al Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI

durante 2018 del cual se desprende que el nombrado gestionÓ las mismas
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Que a fs 31' 33 y 40 el Dr' BAACL|N| solicitó pronto despacho de

las oresentes actuaciones' "1"; 
;ti il;ién solicitó copias de las mismas a

ts. ág, ssl¡0, 37,40Y 44'

Que con fecha 29 de octubre de 2018 se notificÓ en el domicilio del

Dr. BAACLINI que 
"t 

el<peoiJni"'J" '"u" 
se encuentra a su disposición en

la Dirección General H''[4;;' ]e Entradas' salidas' Archivo v

iÍ.,í.iüá"i0" áesde el 1B de octubre de 2018'

Que en cuanto a lo solicitado por la Dirección General Universitaria

de salud a fs 24. d D#'ü;;;i" [á's"r'o o-ctroacional del slPRosA

informa que el Dr' BAAcüiii;;-i"gi't'" insistencias Dor razones de salud

desde el 31 de iulio y n'=ij'"t iá áá"ü'o'" de 2018 (iecha del mencionado

"201 8 - Año del Centenario de la Reforma Un¡vet sitaia"

Que asim¡smo, se intima al nombrado Para que de cumP limiento con

los mos exigidos en el articulo '104o del Decreto no 366-006 eI cualllllllll

SE HUGO SAAB

RETARIO GENERAL

AO NACI0NAI 0E lUCU[¡tt'l

Que con fecha 13 de noviembre de 2018 el-Dr BAACLINI solicita se

emita resolución "o"""oot"olu"i"'á't' 
p"o'ao de prórrooa de la licencia por

atención de familiar unt"'ilJ"iu-*t'manifiestá' que ásta Universidad lo

mantiene laboralmente "n 
;;1""i" iiegal at respecto (fs 70);

Que mediante presentaciÓn de fecha 16 de noviembre de 2018 que

en copia corre a ¡t lltll'illiá'o'i"""ion General de Asuntos Juridicos

intima al Dr. Gustavo ¡vlarcetoERRCLINl para que'en el término perentorio e

iliilli*.g,'b,";;:-'::l'il,"lff jii,H'"t::"!1J"i,'¿"'.iJ.',"t!!:':
,H:'[t1f,"""T"'l]ii",l?Íl;Jiu'in"t^""ion, bajo apercibimiento de aptcar ro

previsto en el articulo ''o*"""it"''j v'ri ¿er oé"teto no 366-006;

Que mediante presentación de fecha 07'd'e noviembre de 2018 que

obra a fs. 53i56, el D'' G";;; ü'"já eAAcirNl plantea la nulidad de las

Dresentes actuaciones y''1;"";;;li;nLn vicios en los procedimientos

administrativos, por falta oá 'ililtátiát 
ieiaciente del expediente de manas

v por negarse urt" n¿'¡nlt'áijJt"l""nt"¿erle las.cooias de las mtsmas'

áomo asi también deduce 'il"#;; 
i" ti'u""t Data v sol¡cita la nulidad de

tas actuaciones en virtuo"'ál-iá 
-poa", 

haber ejercido su posibilidad de

demostrar la falta de uu,,"¡J]O'o"Oit]"iJcionalidad'de 
lo que se le imputara'

lo cual desconoce ya que iJñ"áiá tá'* alguna adminisirativa o iudicial en

l-, *nttr, entre otros fundamentos;
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Que en respuesta a ello, mediante nota del 20 de noviembre de

2018 obrante a fs. 78, el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI ratifica la nulidad

del expediente de referencia por falta de notificación formal y habérsele

negado la vista y copias del mismo y el derecho constitucional a la defensa,

como así también rechaza por improcedente la intimaciÓn bajo

apercibimiento de cesantÍa ya que es improcedente, a tales efectos adjunta

en copia simple Certificados Médicos (fs. 79/80, DeclaraciÓn Jurada de

familiares a su cargo (fs. 81), constancia de discapacidad de madre y
hermano (fs. 82), Carta Documento remitida por la Dirección General

Universitaria de Salud (fs. 84), Nota al Señor Secretario de la Asociación del

Personal de la Universidad Nacional de Tucumán (APUNT) (fs B5/BO) y

transcripciones textuales relativas a su pedido de licencia (fs. B7IBB);

Que a fs. 99/341 obran copias simples de planillas de asistencia del

personal de la DirecciÓn General universitaria de salud turno mañana

borrespondientes al período comprendido entre el 02 de enero y hasta el 06

de diciembre de 2018, como así también se adjunta copia certificada de la
ficha médica del Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI (fs'3421344v|a.)'

Que la DirecciÓn General de Asuntos Jurídicos pone en

conocimiento del Dr. BAACLINI que el expediente de marras se encuentra

en esa Dirección General para que tome vista del mismo, para lo cual el

nombrado se notificó fehacientemente el 12 de diciembre de 2018, conforme

consta a fs. 345;

Que posteriormente, mediante presentación de fecha 14 de

diciembre de 2018 obrante a fs. 346, el Dr. BAACCLINI presenta descargo y

toma vista del expediente de referencia en disconformidad por lo que ratifica

la nulidad del procedimiento por falta de notificación formal y por los demás

fundamentos que allí expone; A fs. 347 obra la correspondiente Acta de

Toma de Vista de las presentes actuaciones de las cuales el nombrado

extrae copias de las mismas;

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos dictamina a fs'

Expte no 39.357-018 (l y ll Cuerpos),
-4-

Itttttiltilestablece la Licencia por Atención de Familiar Enfermo, cuya norma

se transcribió en la citada intimación;

348/354 vta. que resulta relevante, forzoso e imprescindible analizar en el

presente caso que la Dirección General Universitaria de Salud cuenta con un

Procedimiento I nterno de JustificaciÓn de Licencias por Razones de Salud,

con ido por todos los agentes que se desempeñan en esta Universidad////i/

JOSE HUGO SAAB

ECREIARIO GENERAL
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J ma de Gestión.-

JOSE HUGO SAAB
ECRETARIO GENERAL

untv¿Rsl¡¡o llclolAL DE I0CUI'.lAll

Itttltly elcual contiene básicamente las siguientes pautas:

1- El agente debe comunicar personalmente,o telefónicamente a su

lugar de trabañ;';i;ói'!á"ion General universitaria de salud

de su inasisten"¡á p""á'"*s de salud Debe hacerlo en el día

de la fecha de su insistencia -

2-LaadministraciÓndeberegistrarlallamadadelagenteenel
Sistema o" cáttiin-Ju Já 

-oirecc¡on.General 
Universitaria de

Salud, la 
"u"r 

"p''Jj" t"r-vi-ta por el Jefe de Personal de la

dependencia toit"lpát'oi"nte' qLl'edando asentado en el Libro de

Registros d" #;'d" Entoou! sobre los datos personales del

agente.-

3- El agente debe presentarse ante ,.la Dirección 
-O":":1

Universitaria Oe SaiuO para su examen médico' con o sln

certificado .eái"ofiUnf¡tt o privado el día de la inasistencia' en

el horario uig";Ü El t'á'it" es personal' pudiendo realizarlo un

familiar o¡recto e].| ;;G imposibilidad del agente. En caso de

ausencia d" ,nJ;il;, air"ct'o queda. a cargo de la gestión, la

oficina en donde se desempeña el empleado -

4- No existe justificación de licencias médicas. con carácter

retroactivo, rigen a partir O"f Oá4" la comunicación fehaciente al

servicio médico, puorenáo- ál ,édi"o auditor .iustificar la

i"l¡.i"."¡" v ta iatá oe comunicación en caso de accidentes'

enfermedades graves súbitas -

5- La AdministraciÓn completa el parte médico con todos los datos
" iár 

"g;niá'o 
.on ra Iniáimac¡on suministrada por el familiar

;;;.];, ;"" contrario no se gestiona la licencia médica -

6- Completado los datos anteriores' se procede a la carga de la

novedad en el Sistema-Je cestion' oábiendo el agente pasar al

"o..r["t¡l 
O"l Profesional Médico Auditor para su atención -

7-Elmédicoauditorevalúaalagente'..losexámenes' ;".;[;;;tariós y la documentación piesentada por el mismo'

i;; ;;;; "t"náoo "n 
lá ficha médica correspondiente v en el

1A0tl
log. Agr . Jolj

F-r-o
L ui: lu'Úli!¡¡tl
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B- El profesional médico puede justificar o no la insistencia, como así

también ampliar o disminuir la cantidad de días otorgados por
certificado médico.-'

9- El médico auditor carga la licencia completando datos que le pide

el sistema, firma y sella el parte médico y hace que el agente o

familiar directo se notifique de su decisión consignado su firma.
Luego la ficha pasa a la DirecciÓn de la Dirección General
Universitaria de Salud.-

ü

Que por otro lado, el citado Servicio Jurídico advierte que la

ntación ofrecida por el interesado y que corre a fs 82, nolllllll/lllllllll

. JOSE HUGO SAAB
ECRETARiO GENERAL
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10- La licencia tiene un período de cinco (5) días para quedar
efectiva, de acuerdo al resultado de la auditoría domiciliaria.-

Que siguiendo con el examen legal, corresponde señalar que el

caso encuadra dentro de las previsiones del Decreto no 366-006,
modificado por Resolución Rectoral no 306-018, el cual en el artículo 104o

establece: "Los trabaiadores incluidos en el presente convenio están
obtigados ante Ia lnstitución lJniversitaria a presentar una declarac¡Ón
jurada, consígnando todos /os dafos de quienes integran su grupo familiar y
de cómo ellos dependen de su atenciÓn y cuidado. El trabaiador dispondrá
de hasta 30 dias corridos, en un solo período o fraccionado, en el año, con
goce de haberes para atender a alguno de esos familiares que sufra

enfermedad o accidente que requiera la atención personal del trabaiador,
plazo que podrá extenderse hasta en 100 días adicionales, extensión que

será con goce de haberes. Para la iustificaciÓn de esfos supuesfos deberá
presentar ta ceñificación profesional con identidad del paciente y la

referencia exptícita a que requiere atención personalizada, todo lo que será
ce¡Tificado por el servicio médico de la lnstitución Universitaia".-

Que en cuanto a las formalidades exigidas por la norma aplicable
para la concesión de la licencia perdida por el empleado, surgen de las

constancias de autos que el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI presentÓ

recién el 20 de noviembre de 2018 la documentación requerida por el

citado articulo 104o para el otorgamiento la licencia, es decir, el formulario

fue presentado extemporáneamente ante la oficina correspondiente;
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llllllllllllacredifa lo requerido por ra norma, por el contrario, ra declaraciónjurada presentada ante er rnstituto de prévisión y seguridad sociar de
It.-rlll (IPSST) es suscrita como titutar por otro familiar det Dr.
BAACLINI y no por el interesado que pretende hácer valer tal prueba;

Que es decir, Ios requerimientos exigidos por Decreto no 366_006para dar curso y otorgar la licencia por ateñción ie familiar enfermo no
fueron cumplidos oportunamente por el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI;

Que atento al tema de examen, la citada Asesoría Letradaprocede a detallar las vastas normas intrauniversitarias que reguran eiprocedimie,nto para justificar inasistencias y que son concordantes con erDecreto no 366-006 y procedimiento intárno de la Dirección General
Universitaria de Salud;

Que la Resolución Rectoral no 0253_9gg reza: ,,el agente debeinformar a la oficina donde presta servicios y a ra Direccién Generat
universitaria de satud que no concurrirá por éncontrarse enfermo. Esta
comunicacíón puede hacerse tetefónicamente incrusive, hasfa dos (2) horasdespués del horario de entrada, indicando: si concurrirá a cón'surtorio
intemo de la mencionada Dirección General, o si espera méd¡co en su
domicilio.-

a) El agente debe concurir a ra Dirección Generar rJniversitaria de
Salud, munido de una orden de atención otorgada po, u óiiii" áápersonal de la repañición a ta que pertenece, sin cuyo requisito no
señ atendido.

b) En.el supuesto de que su afección te impida ta ambutación, el trámite
indicado podrá reatizarro un famiriar. De no med¡ar mLi¡ii ."iáposibilidad, la gestión quedará a cargo de la administración de lapropia oficina de personal.-

Que en reración con todo elo se encuentra ra Resorución Rectorar
no 1.203-993 que dispone en el artículo 1 0o: ,, No se aceptarán pedidos dejustificación fuera de término ni tampoco ce¡tifícadós upáaiao, pi,
fac.ultativos o..servicios privados para justificar inasisfenclas pó, ,rron"i d"
salud y otras";

hs.Aor Jo;:

Que como asl también la Resolución Rectoral no 14g0_012 que
establece en el artículo 20: "La ptanilta diaria de asistencia es el único
d. nto válido para ceñificar ta asistencia del personar. Debe estar/////////

JOSE HUGO SAAB
ECRETAR¡O GENETNALcÍ

NACIONAL
OE ÍUCUIIAN lvERst0A0 Ni\CI0¡IAI- ¡E iucu[.iA]{
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///////////refrendada por el Director General, Director o func¡onar¡o

responsable de la dependencia y/o repafticiÓn coffespondiente, cuya f¡rma

cettif¡ca la efectiva prestaciÓn de servicios, la asistencia y/o licencía del
personal a su cargo, según sea el caso, y habilita el pago de los haberes

me n s u ale s correspon d ie nte s" ;

Que todas las normas precedentemente mencionadas se encuentran

en plena vigencia denko del ámbito de esta Universidad y es conocida por

todos los agentes que trabajan en esta lnstitución;

Que en atenciÓn a que las planillas de asistencia es el único

documento válido para certificar la asistencia del personal, el mencionado

órgano asesor realizÓ un exhaustivo cotejo de las planillas de asistencia

coirespondientes al turno mañana de la Dirección General Universitaria de

Salud, dejando el estudio de ellas los siguientes datos a saber:

a) Licencia artículo 1040, Decreto
06104h8 07105118', 08/05/18;
03107 l18, 03/08/18; 06/08/'18;
10/08/18; 13/08/18; 14108118;
21l0$l18; 22108118; 23108118;
29108118; 30/08/18; 31/0Bi1B;
06/09/18; 07109118 l0/09/18;
14109118, 17109118; 1B/09i18;
26t09118, 27 l09l18, 28109118;
04110118 y 05/10/18;

no 366-006
28l06l1B,
07 t08t18,
15/08/1 8;

24t08118',
03i09/18;
11109118,
19i09/18;
01/'10/18;

04t04118',
29t06118:
0B/08/'lB;
16i08/18;
27108t18;
04t09t18;
12t09118,
20109118;
02t10118,

05104118,
02t07t18,
09/08/18;
17 tl1l18,
28108118;
05/09/18;
1 3/09/'18;
21t09118:.
03/10/18;

14t02t18,
11t05118,
09/1 0/18;
1Bt10l1B',

c)

lng Agr. J0 0ll ¡,El,lA

ri

Planillas de asistencias sin firma del Dr. BAACLIN
15t02t18: 16t1zl1B', 19102118; 23102118 09/03/18;
01i06/18; 15t06t18; 30107118, 31107118 08/10/18;
10/10/18; 11t10t18 12110118', 16/10/18; 17110118'

19t10

JOSE }IUGO SAAB
SECRETARIO GENERAL

t18, 22t10t18, 23t1Ot18, 24110118, 25110118 26110118'

t18; 3Ot|Ot18, 31l1Ol18; 01111t18; 06/1 1/18; lllllllllllllllllll

ECfOF

UNI,ERSIOAD 
HACIONAT DL i'\JtJ

b) El Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI hizo uso de esta licencia: tres
(3) días de abril; dos (2) días de mayo; dos (2) días de junio; dos
(2) días de julio; veint¡nueve (29) días corridos de agosto (03 al

31 de agosto); treinta (30) días corridos de setiembre (mes

completo) y cinco (5) días de octubre de 20'18. Es decir,

contabiliza un total de setenta y tres (73) días de licencia en el
presente año bajo la previsión del artículo 104o del Decreto no

366-006;

UNIVER§II)AD NACIONAT OE TUCUMAN
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' lltlttttttl07111l18; 08111118; 09111118; 12111118; 13111118''

14111118; 15111118; 16111118 y 20111118',

d) El Dr. BAACLIN reg¡stra treinta y nueve (39) insistencias sin
justificar en 2018;

e) Resulta importante destacar que a la fecha en que el agente
solicita la extensión de prórroga de la licencia por atenciÓn de
familiar enfermo (19 de octubre de 2018), el mismo ya contaba
con veinte (20) días de inasistencias sin justificar,

,

Que en consecuencia, el Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI se
encontraba incurso dentro de las previsiones del artículo 143o inciso a) del

Decreto no 366-006, al dÍa 08 de octubre de 2018, es decir, once (11) días

antes de solicitar un nueva prórroga de licencia;

Que en cuanto al Régimen Disciplinario del Estamento No Docente,

el mismo se encuentra previsto en el TÍtulo'10 del Decreto no 366-006, e¡

cual establece en el artículo 143o: "Son causales de cesantía: a)

inasistencias injustificadas que excedan los doce (12) días díscontinuos de
servicio en el lapso de doce (12) meses inmediatos posteriores a la
primera . . ."

El articulo l45o dispone: Procedimiento: "A los fines de la
aplicación de esfas sanciones, se requerirá la instrucción de un sumario
prev¡o; conforme el procedimiento que se establezca en la reglamentaciÓn,
el cuat deberá garantizar at imputado el derecho a su defensa.... Quedan
exceptuados de la exigencia del sumario previo a /os casos previstos en los
aftículo 141o, 142o inciso a), 143" inciso a), b), e) y f) y 144" inciso b)' c) y
d) en tos que Ia sanción la resolverá directamente la autoidad sobre Ia
base de Ia prueba documental expedida;

Que de esta manera la causal objetiva del articulo 1430 inciso a) se

encuentra exceptuada de la exigencia de sumario previo;

Que ahora bien, corrida la intimación al Dr' BAACLINI (7n7 úa.),
corresponde analizar el descargo realizado por el nombrado (fs. 78);

Vista e las actuacion El interesado en sus descargos pide laS

nuli de las actuaciones fundadas en la falta formal de notificació
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ttttttllttde las mismas, por no habérsele otorgado vista y copia dpl

exoediente de referencia. Rd¡unia como prueba dócumental los certificados

IiJoj"ii", lá'á""rrrá"0, jurada, todos los ,elementos 
que va fueron

;;;i;;J"; pár el citado Servicio Juridico precedentemente;

Que en cuanto a los reiterados pedidos del Dr' BAACLINI de vista y

"opi, 
üi 

"*p"diente 
de marras, merece que especial referencia señalar lo

ár!'li"ü á¡tr,o la doctrina ai iespe"to y señalar los caracteres que debe

reunir el acceso por parte del interbsado a las actuaciones administrativas;

Que en esa línea de exposición -sigue-'el conocimiento varía según

las circunstancias del caso y pb' 
"to 

debe apreciarse la situación fáctica en

'a

Que según el artículo 38o del Decreto Reglamenta¡io no 17 59-972 '

v¡sta. lá-páie interesada,- ii apoderad.o o letrádo,patrocinante' podrán

lomar vista del expediente- á'iánt" lodo su trámite' con excepción de
'riti""ÁÁi", 

ditigeÁcias, informes o dictámenes que a pedido del órgano

competente y previo asesoratmiento del servicio iurídico correspondiente'

fueren declarado, rer"*aái' o secrefos mediante decisión fundada del

;;p;;ü§r;iácretar¡o ¿át u¡n¡ster¡o o del titutar det ente descentralizado

de ot' se trate. a. Vistaáe Éxpedíentes en sopode papel. En aquellos,

;#"";";;iárit"t'á'. "ip"ii"nt"t 
que tramiten en sopoñe p9P"! 

9t
oedido de vista podrá n"iiiit veirbatÁenb y se dará' sin necesidad de.

i;:;;"á;'áir['i Zt "íi"io, 
un ta oricina en. que se en.cuentre et,

expediente, aunque no 
"áá 

'la 
Mesa de Entradas o Receptoría Si el

oeticionante solicitare ta fiiaciÓn de un plazo para la vista' aquél se

'di:;;;ái;;";;;Zi¡iá-¡s;rái 'iu respecto to es.tabtecido por et aftícuto 1.o'^

iri"á 
"¡. 

[pr¡ados 4) v si, á" Á rcv'de Procedimientos Administrafivos No

1g.54g. Et día de vista se'iins¡¿eá que abarca' sin límites' el horario de

funcionamiento de ta ofic¡ni in-iÁ qu"'tu encuentre et expediente. A pedido

del interesado, y a su cargo, se'facititarán fotocopias de las piezas que

solicitare".

Que es buena práctica cuando el particular o su letrado se

oresentan a la oficina ". 
qr; ;;i, el expediente y. solicita verbalmente al

ffilji.[i'q1" r" "t".i"-quá 
r" peimita ver tas actuaciones. si el

h

em do obrallllllll
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llllllllllllllen concordancia, el interesadq toma conocimiento de éstas y se
retira con fotocopias del expediente. Allí termina el trámite para la vista;

Que ahora bien, para ello, el particular debe presentarse en la

dependencia donde se encuentra físicamente el expediente, caso contrario,
podrá, infructuosamente, presentar notas de pedidos de vistas del
expediente sin arribar a ningún resultado positivo, por no ser factible tal
otorgamiento en esa oficina;

Que el.expediente de marras fue originado por la Dirección General
Universitaria de Salud remitido el 18 de octubre de 2018 a la Dirección
General de Mesa de Entradas, Salidas, Archivo y Protocolización; el 19 de
octubre de ese año, enviado a la Secretaría Económica Administrativa y el
29 de octubre a la Secretaría General, encontrándose a la fecha en la

Dirección General de Asuntos Jurídicos desde el 31 de octubre de 2018;

Que el Dr. BAACLINI alega que la Dirección General Universitaria de
Salud, pese a sus reiterados pedidos de vista, no quiso hacer lugar a su

solicitud, pero resulta claro que dicha dependenc¡a no podía más que

informar verbalmente donde se encontraba el expediente y proceder a

recepcionar las notas presentadas por el peticionante, ya que las

actuaciones no eran habidas a esa dependencia;

Que ante la insistencia del pedido de vista en la oficina equivocada,
la Dirección General Universitaria de Salud, el envía notificación al

domicilio real del Dr. BAACLIN, informándole donde se encontraba el

expediente e indicándole que allí podía tomar vista del mismo, sin

embargo, luego de esa notificación no se presentó a tomar vista en la

dependencia citada;

Que una vez radicado el expediente en Ia Dirección Generallllllllllllll

c. JOSE HUGo SAAB
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('

Que las notas de pedido de vistas elaboradas por el Dr. BAACLINI
fueron sistemáticamente presentadas en la DirecciÓn General Universitaria
de Salud desde el 22 de octubre de 2018 (fecha en que no se encontraban
los autos en esa oficina) y luego ante la SecretarÍa Económica
Administrativa, para los cuales se adjunta copia de los movimientos del
expediente de referencia;
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Que en definitiva, esta Administración le concedió vista de las
actuaciones al Dr. Gustavo Marcelo BAACLINI y él efectivamente hizo uso
de tal derecho;

Que tuvo la oportunidad de justificar de ese modo las inasistencias
injustificadas en las que incurrió durante 2018 y que son la causa del
presente trámite, con lo cual se advierte claramente que no se vulneró en
ningún momento el derecho de defensa del Dr. BAACLINI, al concedérsele
efectivamente la vista de las actuaciones;

Que en conclusión, teniendo en cuenta: a) que las planillas de
asistencia son el único documento válido para registrar la asistencia del
agente a su lugar de trabajo (Resolución no 1480-012); b) que no se
aceptan pedidos de justificación fuera de término (Resolución n" 1203-993);
c) que el agente debe informar personalmente o través de un familiar
director que no concurrirá a trabajar ese día por razones de salud,
informando, asimismo, si concurrirá al consultorio interno de la Dirección
General Universitaria de Salud o si espera al médico auditor en su casa
(Resolución n" 0253-998); d) que doce (12) inasistencias injustificadas en el
lapso de un (1) año son pasibles de la sanción de cesantía (artículo 143o
inciso a)); e) que se encuentra exceptuado de la exigencia de sumario
previo la causal de las doce ('12) inasistencias injustificadas; f¡ que el Dr.
Gustavo Marcelo BAACLINI, siendo ft/lédico Auditor de Ia Dirección General
Universitaria de Salud, omitió cumplir con el procedimiento previsto para
justificar las inasistencias a su lugar de trabajo, procedimiento
pefectamente conocido por é1, ya que cumple diariamente dichas tareas;

s) e a la fecha cuenta con treinta y nueve (39) inasislenciaslllllllllllllllllll

JOSE HUGO SAAB
CRETARIO GENERAL
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llllllll!llllde Asuntos Jurídicos, se le cursó intimación al Dr. BAACLINI y se
le informó donde se encontraba el mismo. Pese a que se le notificó
fehacientemente donde se encontraba el expediente, en ninguna ocasión
solicitó la efectiva vista de los actuados. Personalmente presentó el
descargo de fecha 20 de noviembre de 2018 y no pidió vista del
expediente, a sabiendas que se encontraba en la citada Dirección General;

Que cabe remarcar que posteriormente, el citado Servicio Jurídico Ie
cursó una nueva notificación al Dr. BAACLINI para que tome vista de las
actuaciones. Toma vista y presenta su descargo en iguales términos que la
anterior;
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tttltttttttlttliniuslificadas, veinte (20) de las-^cualesoperaron-ante1^1":Y

óááiá" áá ótotroga de licencia oel árticulo 1040 del Decreto n" 366-006 v h)

;;;;l ;ilbrrdó fue intimado a justificar.sus inasistencias v que en su

descargo solo alega cuestiones 
"¡unu" ' la causal.objel¡Y? 

-1y^tj111i
*-otiroh. 

"r 
cualia Dirección General de Asuntos Juridicos aconsela que

corresponde aplicar la t"n"¡On prevista por 
-el 

artículo '143o inciso a) del

mencionado Decreto y declarar la cesantía del Dr' Gustavo Marcelo

gAACLf N¡, como agente no docente de esta Universidad;

('
Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

RESUELVE:

ARTICULOl".-Declárar la cesantla del Dr' Gustavo lVlarcelo BAACLINI'

DNl. No 12.733.690, agente Categoría 04 del Agrupamiento Profesional de

á'óiücc¡On General úniversitariide Salud, por considerarse su conducta

;;;d*¡; en la previsión dát articulo 143o -inciso a)- del Decreto no 366-

óoá-A-C".t".io óolectivo áe Trabajo para el..Sector No Docente de las

lr"*¡tü"¡án". Universitarias Ñacionalás), que dispone: "Son causales de
'"áiiitá,, 

¡n""istencias iniustíficadaé q'ue excedan los doce (12) días

iiiiilnuo" de servicío en el lapso de /os doce (12) meses

inmediatos posteriores a la primera"'-

ARTICULO 2o.-Hágase saber, notifíquese, comuníquese a las Direcciones

G"nuLro o" Persónal, nru"iut y Piesupuesto y pase a DirecciÓn General

Universitaria de Salud prá., toma de iazÓn y demás efectos Cumplido'

archívese.-
!

lng. Agr. J RAi\'lli! GhRCIA
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