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VISTO gque mediante Resolucion n° 2.267-013 que en copia simple
obra a fs. 6/7, se otorgd a la Mag. Biog. Carolina Susana ALBORNOZ PIQSSEK.
de PONCE DE LEON, DNIL N° 05.576.652, agente Calegoria 03 cdei
Agruparniento Asistencial de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia, &l .
Adicional Rermuneraiivo Prejubilatorio acordado por la Comisicn Paritaria
Particular Local Resoluciones n°s 777-004, 778-004'y 1.229-004, a partir del 22
de mayo de 2.013, fecha de su presentacion de fs. 1 y hasta tanto obtenga 2l
beneficio jubilatorio o hasta sl 17 de octubra de 2.013, fecha de vencimiento de
Su cargo no cocente, lo que ocurra primero; y

CONSIDERANDO: oy

. R !
(%)
L

Que mediante presentacion de fecha 20 de dl(‘lemb.P de. 2013 que’.
cbra a fs. 14, ia Mag. Bioq. Carolina Susana ALBORNOZ PIOSSEK de PONCE"
DE LECN solicita se le abone el mencionado Adicional con retroactividad ai 15
de octubre de 2.010, va que manitiesta gue an esa fecha cumplid gon el requisith
de edad para la percepcién dal misme, a los efect tos de. uode' percibir la totalidad '
(36 meses) del adicional en cuestidn; - ; s s e

Que de acuerdo con ie informado por Diraccidn General de Personal & |
is. 19, la Mag. Biog. Carolina Susana ALBORNOZ PIOSSEK de PONCE “‘r.,
LEON ingreso a esta Universidac &l 18 de abril de 1.966 y cesd en sus funciones E
el 31 de octubre de 2.013; 3 s A

Que asimismo sefala, aus la Mag. Biog. ALBORNOZ PIOSSEK ce
POMCE DE LEON solicité con fecha 21 ds mayo de 2.013 (fs. 1) 2l « uurgdmne'-‘-*,
del Adicional Remuneraiivo Prejubilatorio, motivo. por el cual la mencionaca:
Direccion General mediante informe de fecha 26 de agosto de 2.013 indicd
&l otorgamiento del adicional an cuestién deberia realizarse desda el 22:de mao

de 2.013, (fecha de la presentacian formai de! Departamento Mesa de Fn?r:’u_
de la Facultad de Bioguimica. Quimica v Farmacia) hasta e/ momenic” dei
obtener el beneficic jubilatorio o hasta e 17 de octubre  de. 2.013. fecha cie

vencimiento de su cargo no docente:

Que por otro lado, indica rue en los considerandos y en zl arflcu'o 10 de
ta Resolucion n® 2.267-013 se deit constancia de lo informado anteri C’meﬂ}P '

-

Que por dltimo, la Dlrpc,c:un General de Personal adjunia z fs. 16 r‘"p 8

simple de la Resolu CIOI n“ 1.229-004 que apruebs el instructivo sobre &l
procedirniento que deberan mgu'r los agentes no docentes proximos a jubilarse”
para acogerse al Adicional Remunerativo y su respectivo Anexo fs 17/18), cuvo

articulo 8° incisc 8) estabiece:
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‘Dicho adicional serd pagado por el término de treinta y seis (36) meses :
como maximo a partir de la fecha de solicitud del agente o hasta tanto
obtenga el beneficio jubilatorio, si ocurriera antes” ,

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos dictamina a fs.. 20/21:
que la normativa aplicable al caso es la Resolucion n® 0777-004 que homologa ei
Acta de la Comision Paritaria (Local), correspondiente a la reunion celebrada ef
Q5 de julio de 2.004 en la que se acordd el adicional remunerativo, mejora que

alcanza al personal no docente que le falte tres (3) afnos para alcanzar la edad -

limite para obtener el beneficio jubilatorio, que se instrumenta como una suma -
adicional remunerativa equivalente a la diferencia existente por .conceptos::
remunerativos al cargo en que reviste a ese momento con el correspondiente al
inmediato superior; '. :

Que posteriormente, por Resolucion n® 1.229-004 sé aprobd el
instructivo sobre el procedirniento a seguir por los agentes no docentes .en.
condicicnes de solicitar el adicional: -

Que conforme el Anexo !l de la misma, para obtener el beneficio se.
debera cumplir con los siguientes requisitos: ‘

-Pertenecer a la Planta de Personal de la Universidad Nacional. de
Tucuman.- e

-Los agentes de sexo femenino podran adherir al curnplir los 57 afios de
edad 0 mas y acreditar 27 znos de servicics con aportes computables dentro o'
fuera de esta Universidad. C contra con 62 anos de edad o mas, acreditar 27
anos ce servicios (acogerse al articulo 19° de la Ley n°'24.241); oy

Que por su parte, e Anexo | establece que corresponde al agente no
docente efectuar la solicitud de acogimiento al “adicional remunerativo, .
acrediiando a ese momento el cumplimiento de los requisitos fijados en el Anexo
ll. “El bersonal no docente presentard por Mesa de Entradas, Salidas y Archivo
de la respectiva unidad académica u organismo descentralizado ia soficitud '
originel y duplicado para acogerse al adicional remunerativo, cumplimentacto e
el mismo acto con los requisitos establecidos en el Anexo I} i .

Que de las constancias de autos —sigue- se desprenden los siguientes B
datos: a) Que la Mag. Biog. ALBORNOZ PIOSSEK de PONCE DE LEON soliciio
el pago del adicional en cuestion el 22 de mayo de 2.013; b) Que dicho beneficin
le fue ctorgado desce mayc a octubre de 2.013, fecha en la que obtiens a1
beneficio jubilatorio; ) Que la Resolucion n® 2.267-013 se encuentra firme y
consentida y d) Que la agente cesd en su relacion laboral con estal//iliii -
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il /administracion el 31 de octubre de 2.013, habiendo percibido solo seis
(6) meses del adicional remunerativo Prejubilatorio; -

Que por lo expresado precedentemente y de acuerdo a la normativa
aplicable al caso —concluye el citado Servicio Juridico-, corresponde senalar que
la carga de solicitar el pago del adicional remunerativo prejubilatorio pesa sobre
el agsnte no docente cuando relne los requisitos necesarios para ei
otorgamiento, de modo que la administracion solo podra otorgarlo cuando ef
agente efectivamente lo solicita, razén por la cual, no corresponde hacer lugar. al
pedidc efectuado a fs. 14 por ia Mag. Bioa. Carolina Susana ALBORNOZ -
PIOSSEK de PONCE DE LEON; 2 S e

Por ello;

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
RESUELVE: : '

ARTICULO 1°-No hacer lugar al pedido efectuado a fs. 14 de las presentes
actuaciones, por la Mag. Biog. Carclina Susana ALBORNOZ PIOSSEK - de
PONCE DE LEON, DNI. N° 05.576.652, ex agente de esta Universidad, por los
fundarnentos expuestos en la presente resolucion. -

ARTICULO 2°.-Hagase saber, notifiquese v archivese.-
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