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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE BELLA VISTA'Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

—Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN, representada en este
acto por el Sefior Rector Ing. Agr. José Ramén GARCIA, en adelante “LA
UNIVERSIDAD”, con domicilio en Ayacucho 491 de la Ciudad de San Miguel de
Tucuman, por una parte, y por la otra la MUNICIPALIDAD DE BELLA VISTA,
representada en este acto por el Sefor Intendente Dr. Jorge Sebastian
SALAZAR, en adelante “LA MUNICIPALIDAD", con domicilio en Ingeniero
Marconi, Esquina Sarmiento de la Ciudad de Bella Vista, Provincia de Tucuman,
convienen celebrar el presente Convenio Especifico que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD" se compromete a implementar la segunda
cohorte de la Carrera en Enfermeria”, sede Bella Vista, cuyo primer ciclo tiene
una duracion de tres (3) afos a partir de marzo de 2022 y hasta diciembre de
2024. Concluida dicha etapa, hara gestiones para dictar el ciclo de
complementacién correspondiente a la Licenciatura en Enfermeria de dos (2)
afos al cabo de los cuales los estudiantes obtienen el titulo de “Licenciado en
Enfermeria”.

SEGUNDA: “LA UNIVERSIDAD" dictara a través de docentes designados por la
Escuela Universitaria de Enfermeria, el Plan de Estudio de las carreras
mencionadas, aprobado por Resolucion n® 623-018 del Honorable Consejo
Superior de “LA UNIVERSIDAD", con validez nacional y acreditada por la
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU).

TERCERA: “LA MUNICIPALIDAD" se obliga a transferir a la Escuela
Universitaria de Enfermeria de “LA UNIVERSIDAD”, del 25 al 30 de cada mes,
de febrero a diciembre, el monto establecido para el pago mensual del personal
docente y gastos operativos.

CUARTA: El monto establecido en la Clausula Tercera, entre el primer y

segundo cuatrimestre correspondiente a primer afio sera inicialmente de PESOS

| UN MILLON SIETE MIL ($ 1.007.000); en segundo afio PESOS NOVECIENTOS

\ | SETENTA Y SEIS MIL ($976.000) y en tercer afio PESOS UN MILLON
' OCHENTA Y SIETE MIL ($1.087.000). Los montos aqui consignados pueden
' variar en funcion de los aumentos de sueldo docentes estipulados por la Nacion
y de la relacién docente-alumno que exigen las materias profesionales, y que se
establece en 1/10, conforme la acreditacion dada por la Comision Nacional de
Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU) y la planilla que forma parte

' del presente como Anexo |.
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QUINTA: “LA MUNICIPALIDAD” proveera los espacios fisicos para el desarrollo
de las actividades administrativas y académicas, especialmente el equipamiento
aulico y gabinete de simulacién, en el Municipio Bella Vista, y tendra a su cargo
las tareas de mantenimiento de la infraestructura edilicia de modo de garantizar
su uso en buenas condiciones.

SEXTA: “LA UNIVERSIDAD", a través de la Escuela Universitaria de Enfermeria,
que depende de la Facultad de Medicina, tendra a su cargo el dictado, la
coordinacion y control de la carrera, siendo de su exclusiva competencia las
cuestiones academicas y administrativas de la carrera, expidiendo constancias,
certificados y titulos pertinentes. El control del funcionamiento administrativo se
cumplira por conducto de los organismos especificos de “LA UNIVERSIDAD".

SEPTIMA: EI presente acuerdo se realizara sobre una cohorte estimada de
hasta cien (100) estudiantes. En caso de superar esta cantidad de alumnos, la
retribucion establecida en la Clausula Cuarta se duplicara y se ampliara el
plantel docente.

OCTAVA: El convenio tendra una duracion de una cohorte de tres (3) afios y se
renovara previa evaluacion y acuerdo de las partes.

NOVENA: Los alumnos que hubieran quedado libres en alguna materia o
decidieran continuar la Carrera “Licenciatura en Enfermeria” deberan
reinscribirse en la Escuela Universitaria de Enfermeria, Casa Central o Filial
Aguilares.

DECIMA: En caso de desacuerdo en la interpretacion o ejecucion del presente
convenio, las partes se comprometen a buscar acercamientos con buena
voluntad, teniendo como interes prioritario garantizar la culminacién del cursado
y acceso al titulo de todos los inscriptos en la segunda cohorte.

---En prueba déwc‘oqformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y
contenido y a n soloefecto,a 0 9 SEP 20191

‘= \ |
i o ] | !
ConyENON? {13105 | 2021
\ | - 5 |
| [ / i /
| | / :
| / !
! { ! I} \(JP
I/ ! Y | 7 e
/ o or
Dr. Jorge Sebastian-SALAZAR 2 Ing. Agr. Juaqll Ramén GARCIA
| Intendente Rector
Municipalidad de Bella Vista Universidad Nacional de Tucuman



“2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina, Dr. César MILSTEIN®

Universidad Nacional de Tucuman pr 3
o N €
Rectorado f 3 OO 9 U 2 i

&

Presupuesto Planta Docente Extension Aulica Bella Vista Carrera Licenciatura en
Enfermeria 1° Ciclo para un total de 25 estudiantes

Primer afio
] Carga Costo Costo total por
Matarias, Horaria Area Cargo Mensual cuatrimestre
1 Prof. Adj. SE 31.500 126.000 (4 meses)
Furidamentd.en 150 Profesional
Enfermeria 2 JTP SE (cggt;igor cada JTP 54.000 162.000 (3 meses)
RRACEEy Rt 48 16.000 48.000 (3 meses)
gmaha | Biolégica 1 Prof. Adj. Simple
Estructura y Funcion : :
Hirara:ll 64 16.000 64.000 (4 meses)
Psicologia Social y del : o | ey
Desarrollo 65 Socio-Humanistica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 64.000 (4 meses)
Biofisica y Bioguimica
Aplicada a Enfemeria 64 Biologica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 64.000 (4 meses)
Inglés Técnico 48 Complementaria 1 Prof. Adj. Simple 16.0000 48.000 (3 meses)
—— 1Piof;Adj. SE 31.500 126.000 (4 meses)
: 110 Profesional
Comunitaria 2JTP SE (cgitrc:]igor cada JTP 54000 162.000 (3 meses)
Antropologia y Salud 65 Socio-Humanistica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
Enfermeria de Salud ‘ 1 Prof. Adj. Simple 16.000 64.000 (4 meses)
Mental 110 Profesional
2 JTP Simple 27.000 83.000 (3 meses)
Introduccion a la 1 Prof. Adj. Simple 48.000 (3 meses)
Investigacion en 50 Profesional 16.000
Enfermeria
Costo 1.007.000
Total
Segundo Afio
g N Costo Costo total por
Materias Horas Catedra Area Cargo Mensual cuatrimestre
Enfermeria Clinica del 1 Prof. Adj. SE 31.500 126.000 (4 meses)
Adulto y el Adulto 160 Profesional
Mayor 2 JTP SE (costo por cada 54.000 162.000 (3 meses)
JTP 27mil)
Nutricion y ) = 64.000 (4 meses)
Dietoterapia 64 Biolégica 1 Prof. Adj. Simple 16.000
Farmacologia Basica 2 Biolagica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48,000 (3 mases)
Microbiologia y ; 1 Prof. Adj. Simple 16.000 64.000 (4 meses)
Parasitologia g Siologicar
Seminarios Optativos | 22 Optativa 1 Prof. Adj. Simple 16.000 16.000 (1 mes)
Enfermaria Quirirgica v 1 Porf. Adj SE 31.500 126.000 (4 meses)
del Adulto y el Adulto 146 Profesional 2 JTP SE (costo por cada
Mayor JTP 27mil) 54.000 162.000 (3 meses)
Farnmacologia
Especial 32 Biclogica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
. Bioética, Legislacion y
Deontologia en 65 Secio-Humanistica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
\ Enfermeria
n \ Seminarios Optativos II
[ \ 32 Optativa 1 Prof. Adj. Simple 16.000 16.000 (1 mes)
{] ) i ‘
/1/ \ / jilciEs 32 Complementaria 1 Prof. Adj. Simple 16.000 H.000 (S 4Rene)
| ”,/7“" E T
| : Sociolagia | 64 Socio-Humanistica 1 Prof, Adj. Simple 16.000 #8.000.(3 medca)
Costo
‘ Total 976.000
A ¥
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Materias Horas Area Cargo Costo Costo total por
Catedra Mensual cuatrimestre
Enfermaria en Salud 1 Prof. Adj. SE 126.000 (4 meses)
; 31.500
Materno Infantil 224 Profesional
2 JTP SE (costo por cada 54.000 162.000 (3 meses)
JTP 27mil) )
Estadistica en Salud 64 Complementaria 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
Gestion de Unidaddes de 1 Prof. Adj. Simple 16.000 64.000 (4meses)
Enfermaria 80 Porfesional
2 JTP Simple 27.000 83.000 (3 meses)
Seminarios Optativos 11l 20 Optativa 1 Prof. Adj. Simple 16.000 16.000 (1 mes)
Enfermeria Infanto 1 Prof. Adj. SE 31 500 126.000 (4 meses)
Hn 176 Profesional 2 JTP SE (costo por cada
JTP 27mil) 54.000 162.000 (3 meses)
Psicologia Clinica 32 oo TumarTaleca 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
Practicando en 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
Enfesmanl] 128 Profesional
2 JTP SE (costo por cada
JTP 27mil) 54.000 108.000 (2 meses)
Epliemiiogta 65 Socio-Humanistica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 48.000 (3 meses)
HNe & 60 Socio-Humanistica 1 Prof. Adj. Simple 16.000 4300 (3 twescs)
Costo
Total 1.087.000
T
Costo Total $3.070:000
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