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Expte. N°1752-2018 -C ENFF’RAT% ' ;
-—-Entre la Universidad Nacional de Tucuman, representada ei esteSeis-dor el

Z

Sefor Rector, Ing. José Ramén GARCIA, que en_adelante se denominara
"UNIVERSIDAD" por una parte, y el sefior-CristiansRoBérto GANIZA, D:N.I. N

29.060.532, argentino, mayor de edad,- qu;a:s"é‘nﬁaqélﬁhte. sé& .denominara
“CONTRATADO " por la otra parte, fijanng" aﬂibo'éf:qtémicilio a7los efectos
legales en calle Ayacucho 491 de esta Cludad;-convienen ‘en celebrar el
presente contrato sujeto a las siguientes clél;\s‘ug - NEY 2L
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PRIMERA: La UN&/E&SE@D en meérito a Io%1Spuest9&qquesol‘u¢ién Ne
0992 thtalos servicios del \GONTRATABO: =4 partir de la

fecha en que se haga cargo de sus funciones y po‘re}ing?{{!aﬁ:sde un (1) ano.----

SEGUNDA: E| “CONTRATADQ" desempefiara tareas de Servicios generales
(vigilancia y seguridad) bajo dependencia de la Direcciéon General de
Proteccion Universitaria. Ademds, tendra las siguientes obligaciones:

a) Cumplir, en el Centro Prebisch de la UNT, las tareas inherentes a la
finalidad de su contratacién vy aquellas que de un modo expreso
eventualmente le encomendaren las autoridades respectivas. Por
cuestiones operativas, el Director General de Proteccion Universitaria
podra disponer la prestacion de servicios en otra 4rea.

b) Observar las disposiciones presentes y futuras, dictadas o que se dicten
por la Superioridad que sean atinentes a su condicién de
“CONTRATADO" y miembro de la comunidad universitaria, - e—---——..

¢) Cumplir treinta y cinco (35) horas semanales de 1aDor, —-«-x—wewmeeeaemeeem .

d) Suscribir planilias de asistencia (con horario de entrada y salida) en
forma alternativa y con caracter semanal en e! area de Recursos
Humanos de las Facultades de Filosofia y Letras, Psicologia,
Odontologia y Educacion Fisica segin corresponda - --

.TERCERA: La "UNIVERSIDAD” abonara al “CONTRATADO” en concepto de
Unica y total retribucidon por sus servicios, la suma de PESQOS DIEZ MIL
($10.000.-) mensuales, durante la vigencia del presente contrato.-se-------—ceee--

CUARTA: El! “CONTRATADO” percibira sueldo anual complementario y
efectuara aportes jubilatorios. Asimismo tendra derecho a las licencias y
vacaciones anuales previstas en las reglamentaciones vigentes.--«---=e-——wee—_.
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Universidad Nacional de Tieemean “2018- ANG DEL CENTENARIO OF LA REFORMA UMiVERSITARIAT
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QUINTA El “CONTRATADO” queda”sujeto a_lg& mermdg que reglan la vida
administrativa de la “UNIVERSIDAD" en togg-lo que no se“impnga al presente

CONTFALO. -~ L = T
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SEXTA: La “UNIVERSIDAD” se reserva ePéier t@gv gprescmdlr el presente
contrato, con exprésidn de causa o s:naella, da "'CONTRATADO" un
preaviso de trelnta (30) dlps
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SEPTIMA: EI “CQNTRA‘[ADO realizara erz trém:te de]‘ “sellado de ley
correspondientd L :

,.f
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---En prueba dg eonformldad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y
contenido y aun sald*gfecto en la ciudad de San Miguel de Tucuman, a
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CONTRATON ()0 G O 3 2018

Cristian Roberto CANIZA Ing. Jose Rdmon GARCIA
-Contratado- -Rector -





