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-—-Entre la Universidad Nacional i‘ﬂé‘ﬁ'ﬂcumgﬁ,a;;bresentada en este act;%:. por &i
Sefior Rector, Ing. José Ramod .GARCH - aue-sn-adetante s Sendminars
“UNIVERSIDAD" por una parte, y el sefior Mario Maximiliano MORALES, D.N .
N°® 27.811.240, argentino, mayor de edad, que en adelante se denominaré
‘CONTRATADO " por la ofra parte, ‘fijando ampos “domicilip. & ios. efecios
legales en calle Ayacucho 491 de esta cig_dai:;c'c':bzrgﬁgéén;__éﬁ‘;s\celebrar ai
presente contrato sujeto a las siguientes cla'usﬁagg-:-" ki -
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PRIMERA: L:a “UNIVERSIDAD", en mérito a Ig dispuesitlipoZWBsplucign Ne
R é 2o0)rdaSps servicios de s CONTRATADO” 3 partir de Iz
fecha en que se haga cargo de sus funciones & or :—;I t@q@i@ Ele ur;:;( 1) ano.--—
R R I P it
SEGUNDA: El “CONTRATADO" desempefiara tarseg. de.somicios genoraies
(vigilancia y seguridad) bajo dependencia de la Direccién General de
Proteccién Universitaria. Ademas, tendra las siguientes obligaciones:

a) Cumpiir en el drea del Rectorado de la U.N.T. ias tareas inherentes z iz
finaiidad de su contratacion y aqueilas que de un modo express
eventualmente = encomendaren las autoridades respectivas. Por
cuestiones operativas, el Director General de Proteccion Universitaria

podra disponer la prestacion de servicics en otra area.

b) Observar las disposiciones presentes y futuras, dictadas o gue sa dicien
por la Superioridad que sean atinentes a g8u  condicidn  de
“CONTRATADO" y miembro de la comunidad universitana. - -

¢} Cumplir treinta y cinco (35) horas semanaies de labor.

d) Suscribir planillas de asistencia (con horario de entrada y salida) en =

T o

area de Recursos Humanos de la Secretaria General de Rectorado. -

TERCERA: La “UNIVERSIDAD" abonara al “CONTRATADO" en concepic da
unica y total retribucion por sus servicios, la suma de PESOS DIEZ uiit
($10.000.-) mensuales, durante la vigencia del presente contrato. -~

CUARTA: Ei “CONTRATADO” percibira sueldo anual compiementario

efectuara aportes jubilatorics. Asimismo iendra derecho a las ficencizs v

vacaciones anuales previstas en las reglamentaciones vigentes, - —o—_..

QUINTA: El “CONTRATADQ” gueda sujeto 2 las normas que reglan Is vide
administrativa de la “UNIVERSIDAD” en todo lo Gue no se oponga al preseniz
contraio. .
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SEXTA: La “UNIVERSIDAD" se reserua el qlpreeho- dg . rescindir el presenie
contrato, con expresion de causa o su'ycadta,L dando. a_i "QONTRATADO g

WEX g
preaviso de treinta (30) dias. ff..s :\ - q{f:Los %\
SEPTIMA: El “CONTRATADO” rea(izqu -] mmﬁﬁs el s‘el!ado de ey
correspondlente >
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-—En prueba de conform+dad se firman tres {3e emp"a es defun mismo tenor y
contenido y a un solo efec\to en la ciudad deiSan Mlgug vde’T ucuman, a
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CONTRATO N° () Qﬁ 7 2018

Mario Maximiliano MORALES Ing. Jos& Rarmbn GARCIA
-Contratado- -Rector -





