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<-Entre la Universidad Nacional de Tucuman,.fepreséntada en; este actopor ‘el
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Senor Rector, Ing. José Ramén GARCIA, que en adelante: se denominarg’

"UNIVERSIDAD" por una parte, y e! sefior Migue! Angel MARTININI, D.N.I. N®

H

32.927.611, argentino, mayor de edad, que en adelante;; se denominara- §

“CONTRATADO " por la otra parte, fijando ambos domicijlio a los efectos

presente contrato sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: La “UNIVERSIDAD", en mérito a lo dispuesto por Resolucion N°

tia@los servicios del “CONTRATADO” a partir de la
\ch% Jn tge se h%a argo de sus funciones y por el término de un (1) afio.----

SEGUNDA. El “CONTRATADO” desempenara tareas de servicios generales
(vigilancia y seguridad) bajo dependencia de la Direccion General de
Proteccion Universitaria. Ademés, tendra las siguientes obligaciones:

a} Cumplir, en el Centro Prebisch de la UNT, las tareas inherentes ala
finaiidad de su contratacién vy aquellas que de un mode expreso
everfualmente le encomendaren las autoridades respectivas. Por
cuestiones operativas, el Director General de Proteccion Universitaria
podra disponer la prestacion de servicios en otra area.

b) Observar las disposiciones presentes y futuras, dictadas o que se dicten
por la Superioridad que sean atinentes a su condicion de
“CONTRATADQ” y miembro de la comunidad universitaria ...

c) Cumplir treinta y cinco (35) horas semanales de labor.

d) Suscribir planillas de asistencia (con horario de entrada y salida) en
forma alternativa y con caracter semanal en el area de Recursos
Humanos de las Facultades de Filosofia y Letras, Psicologia,
Cdontologia y Educacion Fisica segun cornesponda

TERCERA: La “UNIVERSIDAD” abonara al “CONTRATADO” en concepto de
Unica y total retribucidon por sus servicios, la suma de PESQOS DIEZ MIL
($10.000.-) mensuales, durante la vigencia del presente contrato. -

CUARTA. ElI “CONTRATADO” percibird sueldo anual complementario vy
efectuard aportes jubilatorios. Asimismo tendra derecho a las licencias vy
vacaciones anuales previstas en las reglamentaciones vigentes.
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legales en calle Ayacucho 491 de esta ciudad, conviener “&h~cafebraref!
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QUINTA: E} “CONT ' “g@ﬂéia sujeto a las normas que regian la vida

administrativa de la “UNIVERSIDAD” en todo lo que no se oponga al presente
contrato.

SEXTA: La “UNIVERSIDAD" se reserva el derecho de rescindir el presente

contrato, con expresion de causa o sin efla, dando al “CONTRATADO” un
preaviso de treinta (30) dias.

SEPTIMA: ElI “CONTRATADO" realizara el tramite del seliado de ley
correspondiente.

—En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo terior ¥
contenido y a un solo efecto, en la ciudad de San Miguel de Tucuman, a
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Migidel Angel MARTININI
-Contratado-






