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Expte. N°208-2018
VISTO el Contrato-Programa suscrito entre la Secretaria de Politicas
Universitarias del Ministerio de Educacion de la Nacion y esta Universidad en el
marco del “‘PROGRAMA DE [INCORPORACION DE DOCENTES
INVESTIGADORES A LAS UNIVERSIDADES NACIONALES”; y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado Contrato-Programa incluye la némina de los
docentes que han manifestado expresamente su conformidad para incorporarse
al referido Programa, de acuerdo a lo informado por la Secretaria de Ciencia,
Arte e Innovacion Tecnolégica a partir de una base de datos de aspirantes a la
Carrera de Investigador Cientifico del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET);

Que dentro de la primera etapa de desarrollo del Programa, la
Secretaria de Politicas Universitarias aportara el financiamiento de once (11)
cargos de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion exclusiva, a crearse y/o la
diferencia de cargo y/o la diferencia entre la dedicacién actual y una dedicacion
exclusiva en los cargos ya existentes, seglin consta en el Anexo al Contrato-
Programa,;

Que en consecuencia corresponde que las Unidades Académicas
involucradas realicen las designaciones y/o transformacion de cargos y/o
incremento de la dedicacion actual a exclusiva, para los docentes incorporados
al Programa;

Que mediante Resolucion 2018-64-APN-SECPU#ME de la Secretaria
de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacion de la Nacién de fecha 01
de marzo de 2018 se asigna a la Universidad Nacional de Tucuman, los fondos
correspondientes a los trece (13) primeros meses del Programa de Incorporacion
de Docentes Investigadores a las Universidades Nacionales (PRIDIUN),
consistente en la suma de $4.059.107.= para los ya mencionados once (11)
cargos;

Por ello,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Solicitar a las Sefioras Decanas de las Facultades de Bioquimica,
Quimica y Farmacia, de Ciencias Naturales e Instituto Miguel Lillo, de Filosofia y
Letras y de Psicologia, procedan a realizar las designaciones interinas de los//////
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/llflldocentes consignados en el Anexo del Contrato Programa suscrito entre la
Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacion de la Nacion y
esta Universidad, a partir del 01 de enero de 2018 y hasta tanto los cargos sean

provistos mediante los concursos correspondientes o hasta el 31 de diciembre
de 2018.

ARTICULO 2°.-Una vez recibidas de las Facultades consignadas en el articulo 1°
las resoluciones de designacion interina, este Rectorado procedera a elevar la
informacién correspondiente a la Secretaria de Politicas Universitarias.

ARTICULO 3°-Las Facultades deberan cumplir con el plazo previsto en la
Clausula Tercera —inciso d) del Contrato-Programa para convocar los concursos
respectivos.

ARTICULO 4°.-Hagase saber; incorpérese al Digesto y archivese.

RESOLUCION N°() 2 2 5 201 8

Dfa. ALICIA BARDON
RECTORA
Universidad Nacional de Tucuman
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CONTRATO-PROGRAMA ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Expte. N°1915-2017 ‘ __

Entre fa SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del MINISTERIO DE EDUCACION,
represent_ada en este acto por la sefiora Secretaria de Politicas Universitanias, Mg. DANYA
TAVELA, en adelante LA SECRETARIA, y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN,
representada por la sefiora Rectora, Dra. ALICIA BARDON, en adelante LA UNIVERSIDAD,
ambas en adelante “LAS PARTES", se acuerda la fima de! siguiente Contrato - Programa de
DOS (2) afios de ejecucion, conforme a los antecedenies y sujeo a las clausulas que se detallarén
-a continuacion;

PRIMERA: OBJETIVOS.

El presente Contralo - Programa tiene por abjeto dar cumplimiento a las obligaciones asumidas por
LAS PARTES en el marco del "PROGRAMA DE INCORPORACICN DE DOCENTES
INVESTIGADORES A LAS UNIVERSIDADES NACIONALES" creado por Resol. RESFC-2017-2-
APN-MCT, a fravés de la incorporacion a la UNIVERSIDAD de recursos humanos formados
destinados a la docencia y la investigacion de acuerdo con la némina que obra coma ANEXO.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA.

a) Cooperar con LA UNIVERSIDAD para contribuir al logro de los objetivos acordados en el
marco de la normafiva vigente y lo contemplado en el presente Contrato — Programa.

b) Autorizar el desembolso de los fondos enunciados la Clausula CUARTA y verificar su comecta
aplicacion para el desamollo de las acciones definidas, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias del afio 2018 y 2019, sujeto al cumplimiento de la CLAUSULA TERCERA.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD,
a) Cumplircon la ejecucion del presente Contrato-Programa.

¢ b} Suministrar en fodo momento y a requesimiento de LA SECRETARIA. a informacion necesaria”
: para el seguimiento y la evaluacion del presente Contralo — Programa,

¢) Aplicar los fondos asignados al destino establecido en la CLAUSULA PRIMERA.



Mistoriv b Cotbocenidon
Sntkite i Foitisias Wssvutvidonsiis

d) Cubrir los cargos previstos mediante la sustanciacion de los corespondientes concursgs, los
que deberan ser convocados en un plazo no mayor a dos afios a parlir de lka designacion interina
dle los docentes investigadores de 2 ndmina. ;

e) Remiti- a LA SECRETARIA las resoluciones de designacion interina y las posteriores de
llamado & concursos docentes y las designaciones de los docentes que hubieran accedido al
cargo mediante los mismos,

f) Manterer regisiros financieros, contables y la documentacin de los gastos incuridos segun lo
establecido en la normativa aplicable al presente Contrato —Programa.

CUARTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO - RECURSOS HUMANOS ACADEMICOS,

El monto a asignar para la ejecucién del presente Contrate-Programa conlempla el costo salarial, a
partir de ENERO de 2018, de los cargos de Jefe de Trabajos Practicos o los que correspondieran,
con dedicacion exclusiva, a crearse ylo la diferencia entre |a dedicacién actual y una dedicacién
exclusiva, en los cargos ya existentes, segin consta en el ANEXO.

El financiamiento caducara autométicamente si, vencidos los plazos previstos en el presente
instrumento y sus posteriores revisiones, no se cumplen las obligaciones astmidas en el presente.
El mismo se ajustard anualments teniendo en cuenta los cargos que resten consolidarse
definitivamente en el presupuesto de LA UNIVERSIDAD,

QUINTA: MONITOREQ Y EVALUACION.

LA UNIVERSIDAD debera presentar a LA SECRETARIA un Informe de Avance al afo de
ejecucion del proyecto y un Informe Final, concluidas las actividades previstas en el presente
Contrato ~Programa. '

SEXTA: INCORPORACION DE LOS FONDOS AL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD.

La incorporacién al Presupueslo de LA UNIVERSIDAD de los fondos aporfados por LA
SECRETARIA para los cargos docentes objeto del presente Contrato — Programa se realizara al
finzlizar el periodo de ejecucion del mismo y estara stjeta a:

a) La verificacion del cumplimiento por parle de ‘LA UNNVERSIDAD® de la CLAUSULA
TERCERA.

b) Laaprobacién del Informe Final establecido en la CLAUSULA QUINTA.
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¢) El Cronograma previsto para la formulacién del Presupuesto de la Adminisiracion Nacional

establecido por la Oficina Nacional de Presupuesto,

En caso de que el proceso del concurso finalice antes del pkzo de ejecucion previsto en el
presente Canlrato-Programa, los monlos cormespondientes seran incorporados al presupussto de

LA UNIVERSIDAD e el siguiente ejercicio presupuestario y la prestacisn no se devengara del
financiamiento previsto en el presente.

SEPTIMA: INCREMENTOS SALARIALES,
Las erogaciones que resulten perfinentes para afrontar los incrementos comespondientes a la

politica salarial que se fiie conforme Acuerdos Paritarios a partir ¢z} 2018 serdn solventadas por LA
SECRETARIA

OCTAVA: FISCALIZACION,

LA SECRETARIA fiscalizaré el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de LA
UNIVERSIDAD. En particular, verificar ! los fondos ransferidos en virtud del presente Contrato -
Programa se han aplicado estictamente a la ejecucion del mismo. A esos efectos, LA
SECRETARIA podra requerir la informacion que considere pertinente o bien disponer la realizacion
de auditorias.

NOVENA: RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD,

LA SECRETARIA es ajena a la sustanciacion de los concursos y a las designaciones Interinas y
ordinarias que se efectlen, siendo LA UNIVERSIDAD la (iica y exclusiva responsable en la
g’jecudén de este aspecto del proyecto.

DECIMA: INFORMACION,

La UNIVERSIDAD se compromete a cumplir con los requerimienios de informacién realizados por
EL MINISTERIO a través de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, dentro de los
plazos establecidos y segin los. procadimientos y caracteristicas estipulados por los equipos
técnicos dependientes de esta (iltima.
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DECIMO PRIMERA: INCUMPLIMIENTOS.
El incumplimiento por parte de LA UNIVERSIDAD de cualquiera de Jas obligaciones a su cargo -

fauurtara a LA SECRETARIA a: a) Suspender a sjecucion de las obligaciones @ su cargo; b)
Rescindir e! presente confrafo,

DECIMO SEGUNDA: REDUCCIONES PRESUPUESTARIAS YO REDUCGION DE LA CUOTA
FINANCIERA. READECUACION.
En el supuesto de que, con anterioridad a la transferencia efectiva de los fondos, se produjera
alguna reduccion o disminucién de cuota firanclera por parte de la SECRETARIA DE HACIENDA
DE LA NACION, o alguna alteracion del presupuesto del MINISTERIO DE EDUCACION en lo
referente a ransferencias a las Universidades Nacionales, LA SECRETARIA debers convocar a
LA UNIVERSIDAD a los fines de readecuar los téminos y obligaciones del presente Contrato -
Programa a la nueva situacion.
En el caso de que alguna de "LAS PARTES” no pudiera efectuar una readecuacion y por ese
motivo se rescindiera el Contrato - Programa, LA SECRETARIA debe, por medio de nofificacion
- fehaciente, convacar a la némina de dogentes investigadores involucrados por 1l rescision, y
llevar adelante las acciones correspondientes para dar cumplimiento a las obligaciones asumidas
en el PROGRAMA DE INCORPORACION DE DOCENTES INVESTIGADORES A LAS
UNIVERSIDADES NACIONALES en otros &mbitos afines, siempre con la conformidad expresa de
los dooenles investigadores perjudicados.

DECIMO TERCERA: RENDICION DE CUENTAS,

LA UNIVERSIDAD deber4 presentar a LA SECRETARIA fa rendicién de cuentas documentada de
todos los recursos que transfiera LA SECRETARIA, de acuerdo a o sistemas informaticos que
establezca y la normativa vigente en la materia y sus modificatorias.

DECIMO CUARTA: CONTROVERSIA,

En caso de controversia, “LAS PARTES" se somelenala Jurisdiccion de los Tribunales Federales
con asiento en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

\ DECIMO QUINTA: CONSTITUGION DE DOMICILIOS.



%&M’ A Dotttirrs. %W‘ém&m

LA SECRETARIA consiituye doniclio en la cale Pizzumo N° 835 piso 2° de la CIUDAD

AUTONO_MA DE BUENOS AIRES y LA UNIVERSIDAD en Ayacucho N° 491, San Miguel de
Tucuman, Provincla de Tucuman.

En prueba de conformidad, s firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la

CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,  los ..... Dias del mes de Diciembre de 2017.

MO PANYA VERORICA TAVELA
gt BARDON SECREREY OF REMISRS UMVERSNARIAL
RECTORA
VER2ID4 RACIONAL DE TUSUMAN
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ANEXO :
NOMINA DE DOCENTES INVESTIGADORES A INCORPORAR A LA UNIVERSIDAD

CARGOENLA °

NOMBRES

APELLIDO Y

C.ULT,

UNIVERSIDAD
(sefialar el
cargo que

poses
actualmente el
investigador en
Ia Universidad)

APORTE
SPU

ANTIGUEDAD

(sefialar la
antigtiedad
docente
certificada del
investigadora
incorporat)

ESPACIO
CURRICULAR
(en el queya
desarrollz o
desarroliara
su actividad

docents)

VEGA LOPEZ,

Guillemo Alfredo

20-27872868-5

JTP
Dedic.
i Exdusiva

1 afio

Anatomla
humana y
animales de
laboratorio.
Facultad de
Bioquimica,
Quimica y
Farmacia

ALE, Cesar
Emmanuel

20-32202437-2

Diferencia de
cargo y
dedicaciona
JTP Exclusivo

Ayudante
Dedic. Semi-
exclusivo

6 afios

~ Fisiologia

Microbiana.
Facultad de
Bioguimica,
Quimica y
Farmacia

GARCIA, Laura
Rafaela

27-26446538-4

JTP
Dedic.
Exdusiva

literaria. Carrera

Intreduccion a la
investigacién

de Letras.
Facullad de
Filosofia y

JOHANSSON,
Maria Lucrecia

27-27961070-4

JTP Exclusiva

Historiografia.

Letras
Historia de la

Carrera de
Historia,
Facultad de
Filosofia y
Letras.

SANCHEZ, Recio

27-26062989-3

JTP Exclusiva

Ecologia de las
0 comunidades,
de la Facultad

de Ciencias




/d%mfdfm pra l.(-c?r/dmab}z

%@a&m:}& o ﬁ/éam %:-Mde/aﬁ:&zd-

Nalurales e
Institufo Migusl
Lillo

ARAQZ, Isabel

27-28680225-2

JTP
Dedic. Semi-
Exclusiva

Diferenciade
dedicacion a
Exclusiva

7 afios

Literatura
Latincamericana
I.
Facultad de
Filosofiay
Letras

PEREZ PIERONI,
Maria Josefina

27-29952160-0

Ayudante
Dedic.
Semi-exclusiva

Diferenciade
cargo'y
dedicacion a
JTP Exclusiva

10 afios

Bioarqueclogla

GOLCMAN, Aida
Alejandra

27-30442525-9

JTP Exclusiva

Historia de la
Psicologiaenla
Facultad de
Psicologia

DERACO, Maria
Virginia

27-26638849-2

JTP Exclusiva

Caledra de
Paleontologia.
Facultad de
Ciencias
Naturales e
Instituto Miguel
Lillo

DIAZ BRIZ,
Luciana Mabel

27-27962999-5

JTP Exclusiva

Epidemiologia,
Carrera de
Licenciatura en
Cs. Bioldgicas,
Facultad de Cs.
Naturales e Inst,
Micuel Lillo

SAEZ, Juliana

Marla

IR

27-32144082-2

JTP Exclusiva

Biologia
Molecular en la
Facultad de
Ciencias
Naturales e
Insituto Miguel
Lillo
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