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VISTO que mediante Resolucién n° 1, 380 014 del 24 de mayo de
2.014 que en copia simple obra a fs. 10/11, se otorgd al Sefor -José
Florencio IBIRIS MAURIL, DNI. N° 08.395.738, agente de la Secretaria de .
Extension Universitaria, el Suplemento por Mayor Responsabilidad .
previsto en los articulos 68° apartado d)- y 72° del Decreto n° 366-0086, a
partir de la fecha antes mencionada, reconociéndose la diferencia de
haberes entre las Categorias 04 y 03 del Agrupamiento Admlmstratwo
desde el 01 de febrero de 2.014; y

CONSIDERANDO:

Que posteriormente, mediante Resolucion n° 0537-014 del 26 de-.
agosio de 2.014 que obra a fs. 4/5 se otorga al Senor José Florencio
IBIRIS MAURIL, agente Categoria 04 del Agrupamiento Administrativo de
Radio Universidad, el Adicional Remunerativo Prejubilatorio acordado por .
la Comision Faritaria Particular Local (Resoluciones n°s 777, 778.y 1.229-
004), partir del 01 de abril de 2.014, fecha de su presentacion de fs. 1.y
por el término de treinta y seis (36) meses o hasta tanto ob’tenga e!
beneficio jubilatorio, si ello se produjera con anterioridad:;

Que por Acta de la Comision Paritaria Particular Local del Sector
No Docente n° 1.696-015 del 11 de diciembre de 2.014 gue.en copia
simple se agrega a fs. 14/15, se confirmd entre otros agentes, al. Senor
IBIRIS MAURIL en la Categoria 03 del Escalafén del Personal NG -
Docernite (Decreto n° 366-006); -

Que mediante presentacién de fecha 16 de setlembre de 2 015
que obra a fs. 16, el Senor IBIRIS MAURIL solicita se ie llqu:de el
Adicional Remunerativo Prejubilatorio conforme la Categoria 03 en que
fue confirmado y, consecuentzemenie, se le abone la diferencia de
haberes entre las Categorias U3 y 02, a partir del 11 de diciembre de
2.014 y hasta e! 31 de octubre de 2.015 en que comienza a percibir como
titular la Categoria 03 conforme lo dispuesto por la mencionada Acta ™'
Paritaria {confirmacion); ¥

Que la Direccion General de Personal, (Direcciéon de Jubilaciones)
toma conccimiento del pedido del Sefor IBIRIS MAURIL v solicita ‘se
remitan las actuaciones a informe de la Direccion General de Haberes
(fs. 19); St
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Que la Direccion General de Haberes informa a fs. 20 que las
Resoluciones n° 777 y 1.229-004 disponen sobre el Adicional
Remunerativo Prejubilatorio y determinan que el mismo es la diferencia de
haberes entre la categoria de revista del agente y la inmediata superior.
En esie caso, la situacion de revista que el Senor ‘IBIRIS MAURIL -
detentaba de diciembre de 2.014 a octubre de 2.015 es la Categoria 04,
ya que recién con los haberes de noviembre de 2.015 se le otorgd la
Categoria 03, con retroactividad a setiembre de ese mismo afo,
abonandole la diferencia del adicional en cuestion en setiembre y octubre
de 2.015;

Que en su planteo de fs. 16 el Senor IBIRIS MAURIL reclama
diferencias desde diciembre de 2.014, fecha en que se labrg .la
mencionada Acta Paritaria, la cual recién es protocolizada en agosto de
2.015, por lo que la Direccién General de Haberes aconseja - recabar
dictamen de la Direccion General de Asuntos Juridicos; Ve

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos dictamina a fs. . -
21/22 que teniendo en cuenta lo dispuesto por Resoluciones n 1.386- -
014 y 0537-014 de fechas 24 de mayo y 26 de agosto de 2.014,
respectivamente, lo informado por la Direccion General de Haberes en
cuanto a lo estipulado por Resoluciones n°s 777-004 'y 1.229-004 en .
punto al otorgamiento del adicional en cuestion, resulta que o abonado es.
la diferencia de haberes entre la categoria de revista que ostenta el
recurrenie y la inmediata superior, entendiendo que en el caso sub—
examine aquella Categoria es ia 04,

Que el otorgamiento del Adicional por Mayor Flesponsabllldad no.
modifica la situacion de revista a los fines de este beneficio; :

Que la situacién de revista del Senor IBIRIS MAURIL se- modifica, .
segun informe de la Direccion General de Haberes en setiembre de 2.015,
con el dictado de la resolucion que le otorga en propiedad la Categorta
03; més aun especifica que con el pago de los haberes de noviembre de,
2.015 se efectiviza la diferencia retroactiva a setiembre del mismo ano:

Que el reclamo dei presentante es que se abone dicha diferencia
desde la fecha del Acta Paritaria que acordé la modificacion de su.
situacion de revista (diciembre de 2.014), lo que no resulta correcto, pues.
los acuerdos realizados en el ambito de la Comision Paritaria Par’ucularl
Local del Sector Ne Docente, solo adquieren eficacia una vez////////1/1111111/]
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/I /dictada la resolucién de la autoridad competente (Rector) amblto
que —advierte el 6rgano asesor-, es solo de discusion y no de decision; -

Que en consecuencia, el citado Servicio Juridico aconseja
desestimar la pretension del Senor José Florencio IBIRIS MAURIL;

Que por otro lado, con fecha 14 de agosto de 2.016 se produlo el
cese de funciones del Senor José Florencio IBIRIS MAURIL para
acogerse a los beneficios jubilatorios;

Por elio,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NAC|ONAL DE TUCUMAN
RESUELYE:

ARTICULO 1°.- Desestimar el pedido interpuesto a fs. 16 de estas
actuaciones por el Sefor José Florencio IBIRIS MAURIL, DNI.

08.395.738, ex agente (jubilado) de esta Universidad, . por Ios
fundamentos expuestos en la presente resolucién.- ot

ARTICULO 2°.-Hagase saber; notifiquese y archivese.-
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